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Terms and Conditions of Blogging 

1. Privacy: MA will not disclose names or contact details of bloggers without obtaining prior consent.  

2. Bloggers may wish to include their personal details on the blogs but this is done at their discretion 
only; MA would recommend using first names only or a nickname. 

3. MA who reserves this right to monitor and edit all blog entries. 

4. MA accepts no liability for information entered into a blog. 

5. The blogger is entirely responsible for their entries and should agree not to use the blogs for illegal 
purposes, sending chain letters, mail or solicitations, re‐channelling webusers to other websites or 
selling products or services. 

6. Bloggers  and  responders  to  blogs  agree  not  to  use  language  that may  be  unlawful,  harassing, 
libellous, abusive, invasive, threatening or harmful in any way.  

7. All blog users agree to notify MA of any unauthorised use of the blogs. 

8. No  blog  user  may  use  this  facility  to  advertise  or  make  users  aware  of  any  promotions  for 
commercial purposes. 

9. MA accepts no liability for any deletions or failures to store information. However, users may notify 
MA of any such problem who will use their best endeavours to resolve these matters. 

10. Blogs  will  be  updated  for  a minimum  period  of  three months.  The  blogs  will  continue  to  be 
viewable  for  one month  after  this,  but  the  facilities  to  add  or  edit  content  or  replies  will  be 
removed. 

11. The content of the blogs and the comments made are the views expressed of the bloggers and do 
not represent Migraine Action in anyway. 

12. MA may immediately terminate access to the blogs at their discretion if there is a regular misuse of 
the facility and non‐compliance with the above terms. 

13. MA reserves the right to modify these terms and conditions at any time by updating this text, and 
all changes will be posted within a three month period. 


